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LE MOT DE NOTRE PRESIDENT

66 Depuis 35 ans, I'IRF FORM@T est le principal intervenant de
la formation des Experts-Comptables, des Commissaires aux
Comptes et de leurs collaborateurs en region Hauts-de-
France.

Notre offre specifique propose une large gamme de themes
de formation disponibles en inter comme en intra et vous
permet facilement d’elaborer le plan de developpement de
competences pour votre cabinet et vos equipes.

Dans la continuite de la demarche qualite Qualiopi, FORM@T
renforce la demarche pedagogique initiee depuis 2019 par le
respect des 7 criteres qualité mentionnés au RNQ (Reférentiel
National Qualite).

Reconnu pour la qualitée de ses intervenants, de son offre de
formation et sa capacité d’anticipation dans un
environnement en perpéetuelle evolution, FORM@T s’inscrit
comme une reference en termes de formation pour les
cabinets du territoire. ¢¢

Mickaél NOULLEZ
Président de I’'IRF FORM@T
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NOTRE NOUVELLE EQUIPE

Exclusivement dédiée au service du
développement de vos compétences!

Brigitte CADET, responsable pédagogique
pendant 19 ans au sein de I'IREC puis de
FORM@T, prend une retraite bien meéritee.
Une nouvelle équipe se tient a votre
disposition, a votre eécoute et au service
du développement de vos compétences:

Sandy FAELENS Sébastien ROBILLARD

Assistante formation Assistant polyvalent :
JINIUS, facturation, assistance

sfaelens@format-hdf.com srobillard@format-hdf.com
03 20 15 80 81 0322712800

Amandine HUS

Responsable pédagogique
Lille & Amiens

ahus@format-hdf.com
03201580 85

Marine PARSY

Comptable

mparsy@format-hdf.com
03 74 95 38 62

Découvrez notre nouveau catalogue de formations "‘
2025/2026 en format plus écologique ! '.’
Nous vous souhaitons une excellente anneée de Qualiopi)),
formation avec FORM@T, organisme de formation procesuscorcfs V¥
des Hauts-de-France certifié et renouvelé QUALIOPI S

depuis le 24/12/2021.
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NOS FORMATIONS

CALENDRIER THEMATIQUE
FORM@T 2025/2026*

Le bon réflexe pour vos prochaines
formations

*Calendrier susceptible d’evolution en fonction de I’actualite.

Restez attentifs a nos différentes communications diffusées sur notre
site internet et via nos newsletters !
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Ce qu’il faut savoir @

L’ensemble des PROGRAMMES DETAILLES de chagque formation
est disponible sur le portail JINIUS format-hdf.jinius.fr et / ou
notre site internet format-hdf.com

Les formations présentées dans le calendrier des formations
sont organisées soit en classe virtuelle (CV) soit en format

présentiel

Toutes |les FORMATIONS E-LEARNING sont directement
accessibles depuis le portail JINIUS format-hdf.jinius.fr

Nos difféerents tarifs et nos conditions générales de vente sont
accessibles sur notre site internet FORM@T

Vous souhaitez organiser une formation @

directement au sein de votre Cabinet ? ,\)

Toutes nos formations sont réalisables sur mesure au sein de
votre Cabinet.

Les avantages ??

N’

Une plus grande simplicité d’organisation

Une formation adaptee a VOS besoins

Une solution economique (tarif personnalisé en fonction du
besoin de formation)

Un effet fédérateur pour I’ensemble de votre eéquipe

hésitez pas a nous contacter au 03.20.15.80.85 ou par mail

ahus@format-hdf.com ou directement sur www.format-hdf.com

&
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Formations en Hauts-de-France

CALENDRIER DES FORMATIONS 2025/2026

Lieux/Classe

pour éviter la mise en cause du cabinet

Réf SAFIR Thémes de formation Dates Virtuelle (CV)
Préparation du dipléme
DSCG - UET - Parcours de révision - GESTION 2,5,16,27
13PREOQO13.2 ’ B Lilleet CV
1SPREQO13.25 JURIDIQUE, FISCALE et SOCIAL sept. lleetC
DSCG - UE4 - Parcours de révision - 9,13 sept. .
13PREQ007.25 COMPTABILITE et AUDIT 4 oct. Lille et cv
Déontologie

DDNOOOS.25 OrgamserAIe cablrlme't pour se prep.arer au 20 oct. Amiens
- contréle qualité de la profession

DDNOOOS.25 OrganlserAIe cablr)e’t pour se prep:arer au 14 oot Lille
- contréle qualité de la profession

DDNOO12.25 Lutte con‘Fre le blanchiment def:apltaux etle 01 déc. Amiens
- financement du terrorisme

DDNOO12.25 Lutte conFre le blanchiment de .capltaux etle 20 oct. Lille
- financement du terrorisme

Démarche d’identification et d’évaluation des
risques e Blanchiment de Capitaux et de
DDN0O022.25 Fmancernent du Terrorisme (BC-FT) - .D'ef|n|t|on Jusqu au 31 E-Learning
- de la mise en place des mesures de vigilance - déc.
Les opérations atypiques et démarches de
clarification
Responsabilité
DDNOO13.25 Les risques du métier : les bonnes pratiques 10 oct. Lille
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https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.13PRE0013.25
https://format-hdf.jinius.fr/?motClesQuery=13PRE0007.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01DDN0008.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01DDN0008.25
https://format-hdf.jinius.fr/?motClesQuery=DDN0012.25
https://format-hdf.jinius.fr/?motClesQuery=DDN0012.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01DDN0022.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01DDN0013.25

Formations en Hauts-de-France

CALENDRIER DES FORMATIONS 2025/2026

Actualités périodiques

PACK ACTUALITES - 3éme trimestre (fiscal, social,

Compiegne,

rédaction de 'annexe

S . Du O1au1i7 Ami LA ,
ACT0005.25 juridique, comptable et pratiques ured mlen.s .rras
rofessionnelles) oct. Calais, Lille,
P Dunkerque
Arras, Lille,
SOCO005.25 LES RENDEZ-VOUS DE' L'A’CTUALITE SOCIAL et Dui5au19 Boulc?gne,
- PAIE (exclusivite FORM@T) sept. Valenciennes
etCV
Révisions et comptabilité
Gestion courante des dossiers
Parcours “Traiter un dossier TPE dans le cadre
, . . . . Du 29 sept. .
COM0052.25 d’une mission de présentation en cabinet au 12 déc Lille
d’expertise comptable” )
COMOOT1.25 Arrété de's c.or.nptes 202.5 : aspef:ts comptables, 9 fév. Lille
- juridiques, sociaux et fiscaux
COMOO45.25 Atelier prathue:.savow.etabllr I’es comptes 5 nov. Lille
- annuels et la liasse fiscale d’une TPE
COMOOT77.25 Sortir les comptes.annu?ls a'\vant fin mars : quels 24 NOV. cv
- leviers d’action ?
Atelier pratique “Modernisation des états
COMO0063.25 financiers” : du résultat exceptionnel a la 20 jan. Lille
rédaction de 'annexe
Atelier pratique “Modernisation des états
COMO0063.25 financiers” : du résultat exceptionnel a la 28 oct. Amiens
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https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01ACT0005.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.13SOC0005.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01COM0052.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01COM0011.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01COM0045.25
https://format-hdf.jinius.fr/?motClesQuery=COM0077
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01COM0063.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01COM0063.25

Formations en Hauts-de-France

CALENDRIER DES FORMATIONS 2025/2026

COMO040.25 Tra|temen:c qes ca|s.ses et ventes au con'wr:?tant: 12 dée. oV
- aller a I’essentiel en toute conformite
COMO078.25 Actualité comptable des coo.peratlves agricoles 7 hov. cv
— (Nouveauté)
COMO0079.25 Actualité des normes IFRS (Nouveauté) 19 déc. CVv
COMOO82.95 Impact du reglement fAN.C n°2022-06 sur les 01 oct. cv
- comptes des associations (Nouveauté)
Techniques de révision
COMO0009.25 Réviser les comptes - Initiations 20 & 21 oct. Amiens
CcOoM0018.25 Réviser les comptes - Perfectionnement 19 jan. Lille
COMO0010.25 Révision du cycle personnel et charges sociales 25 nov. Lille
Comptabilité spécifique
COMO0015.25 Accompagner son client dans le e-commerce 15 sep. Lille
Consolidation des comptes
COMO003.25 Consolidation en reglement ANC 2020-01 - 30 & 31 oct. Lille
- fondamentaux

©7


https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01COM0040.25
https://format-hdf.jinius.fr/?motClesQuery=COM0078.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01COM0079.25
https://format-hdf.jinius.fr/?motClesQuery=COM0082.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01COM0009.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01COM0018.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01COM0010.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01COM0015.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01COM0003.25

Formations en Hauts-de-France

CALENDRIER DES FORMATIONS 2025/2026

Fiscalite
Fiscalité des entreprise et des particuliers
FISO057.25 Loi de Finances 2026 et actualité fiscale 2025 A venir Lille & Amiens
. . . o 03 & 04 .
FIS0085.25 Les 15-20 questions fiscales a maitriser nov Compiegne
FIS0052.25 50 questions pour maljcr|ser I’es fondamentaux 92 oct. Lille
de la fiscalité
FISO055.25 Plus-values professionnelles et privées 28 oct. Lille
Fiscalité des entreprises
Entreprise individuelle : quelles stratégies .

FIS0092.25 ) L . , 27 oct. Lille

fiscales, juridique et sociale avec I'option IS ?
FISO002.25 Changement de_re.g]lme’ﬂscal ;intérét et 04 nov. oV
- difficultés
FIS0060.25 Maitriser les d!ff|culte§ de la détermination du 16 fov. Lille

résultat fiscal BIC/IS
FISO004.25 . (?ontrole ﬂ.scal :connaltr.e I.es evolu‘flons 31 oct. Amiens
- jurisprudentielles pour anticiper les risques
FISO004.95 . C?ontrole f|§cal :connaltr§ I.es evquFlons 20 oct. Lille
- jurisprudentielles pour anticiper les risques
SAS/ SARL/ Entreprise individuelle : points-clés
JUROO033.25 focaux, sociaux et juridiques pour faire le bon 22 nov. CvVv
choix
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https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0085.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0052.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0055.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0092.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0002.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0060.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0004.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0004.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01JUR0033.25

Formations en Hauts-de-France

CALENDRIER DES FORMATIONS 2025/2026

Fiscalité des particuliers

Savoir remplir les déclarations d’impots 2026 sur

aspects fiscaux, juridiques et comptables

Fl .2 - 27 avr. V
FIS0068.25 les revenus des particuliers (2042...) avr ©
FISO042.25 Savoir remplir la fdeclarat|on des revenus 30 avr. cv
- fonciers (2044...)
FIS0077.25 IFI : savoir remplir Ia.d§clar<'at|on et maitriser les 19 jan. cv
- difficultés
FISO102.25 Régime fiscal et social des'assomes de SEL 20 fév. cv
E—— (Nouveauté)
TVA
FISO037.25 Maitriser les d|ff|cult?sd application dela TVA - 06 nov. Lille
- niveau 1
FIS0081.25 Opérations de MarketPlace et TVA 17 oct. CvVv
Fiscalité des groupes de societés
FISO011.25 Fiscalité des sociétes holding 22 oct. Lille
FISO003.25 Comprendre | mtegratpn fiscale a partir de cas 14 nov. cv
- pratiques
Fiscalité patrimoniale
FISO062.95 Les sociétes civiles de gestion immobilieres : 24 oct. Lille

0J9,


https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0068.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0042.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0077.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0102.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0037.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0081.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0011.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0003.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0062.25

Formations en Hauts-de-France

CALENDRIER DES FORMATIONS 2025/2026

Fiscalité immobiliere

savoir

FISO0034.25 Les marchands de biens 03 nov. Amiens
Fiscalité des secteurs ou activités spécifiques
Atelier pratique : les sociétés
FIS0105.25 interprofessionnelles de soins ambulatoires 30 sep. CV
(SISA) maison de santé (Nouveauté)
SEC0011.25 La location meublée 13 fév. Amiens
SECO0011.25 La location meublée 27 oct. Lille
FISO045.25 La location meublée :‘Igs'pomts cles et les pieges 16 déc. oV
—_ aeviter
FISO033.25 Initiation a la fiscalité agricole 17 oct. Amiens
FISO106.25 Les régimes zonés (ZFRR, .ZFU, ZAFR, etc...) 10 déc. cv
E— (Nouveauté)
FIS0107.25 Tout sur les SCM... ou presque (Nouveauté) Avenir CvV
Fiscalité du e-commerce
FISO069.95 Fiscalité de la vente sur internet : I’essentiel a 08 déc. oV

Gestion des finances

1@


https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0034.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0105.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01SEC0011.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01SEC0011.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0045.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0033.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0106.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01FIS0069.25

CALENDRIER DES FORMATIONS 2025/2026

Formations en Hauts-de-France

Accompagnement en gestion

Accompagner ses clients en période de crise
GEF0062.25 des les premiers signes de difficulté O1déc. CVv
(Nouveauté)

Savoir analyser la compétitivite d’'une TPE-PME

EF0073.2 . i .
CEF0073.25 en 10 points clés avec le dirigeant (Nouveauté)

28 nov. Lille

Véhicules de tourisme a usage professionnel :
GEF0066.25 comment bien conseiller votre client ? 20 oct. cv
(Nouveauté)

Accompagnement stratégique et financier

Comment développer des mission de DAF

EF 2 , . .
GEFO063.25 externalisé chez ses clients ? (Nouveauté)

13 oct. Lille

Bien s’organiser pour gérer un dossier de filiale

GEF0064.25 . i . ,
- francgaise de société étrangere (Nouveauté)

15 dec. CV

Juridique

Droit des sociétés et suivi juridique

JURO003.25 Actualisation en droit des sociétés 29 jan. Amiens

JURO003.25 Actualisation en droit des sociétés 27 jan. Lille

Bien geérer la dissolution et la liquidation amiable

JUROO13.2 o S
I des sociétés : aspects juridiques et comptables

21 nov. Amiens

Bien gérer la dissolution et la liquidation amiable

JUROO13.25 i S
des societés : aspects juridiques et comptables

14 nov. Lille

ikt


https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01GEF0062.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01GEF0073.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01GEF0066.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01GEF0063.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01GEF0064.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01JUR0003.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01JUR0003.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01JUR0013.25

Formations en Hauts-de-France

CALENDRIER DES FORMATIONS 2025/2026

JUROO018.25

Secrétariat juridique : maitriser les formalités de
la vie sociale

19 jan.

Lille

JUR0025.25

Savoir traiter les assemblées générales des SARL
et SAS

Avenir

CVv

JUROO036.25

Professions libérales reglementées : réeforme de
I’exercice en société (Nouveauté)

27 nov.

Cv

Juridique des groupes de société

JUROOO8.25

Groupes familiaux : savoir rédiger les
conventions de trésorerie, de prét personnel et
d’abandon des créances

07 oct.

CVv

JUROO021.25

Groupes familiaux : savoir rédiger les
conventions de management fees et les
conventions d’animation

30 oct.

CVv

Difficultés des entreprises

JURO039.25

Difficulté des entreprises : alerter le dirigeant
sur son risque tant civil que pénal (Nouveauté)

15 oct.

CVv

Gestion patrimoniale

Droit civil et successions

PAT0021.25

Donations : des exemples pour bien mesurer les
opportunités et les limites

21 nov.

Cv

Diagnostic patrimonial

PATOO11.25

Conseiller vos clients a partir de leurs
déclarations fiscales

17 fév.

Lille
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https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01JUR0018.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01JUR0036.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01JUR0008.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01JUR0021.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01JUR0039.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01PAT0021.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01PAT0011.25

Formations en Hauts-de-France

CALENDRIER DES FORMATIONS 2025/2026

Stratégies et pratiques patrimoniales
PATOO41.25 Société d’acquéts: un pe:cit truc en plus'! 15 oct. oV
E— (Nouveauteé)
PATOO42.95 Strategies particgliéres distributiveslde revenus 20 oot oV
- ou de réserves (Nouveauté)
Retraite : accompagnement du client
PATO024.25 Atelier pratique : réalisez un bilan retraite ! 20 oct. CV
Secteurs
Traiter des dossiers Associations
SEC0036.25 Associations : les fonds dédiés (Nouveauté) 24 sept. CvV
SEC0013.25 Traiter un dossier profession libérale (BNC) 15 déc. Amiens
Traiter les dossiers Professions meédicales
SEC0002.25 Pharmacie : les point principaux de vigilance 03 nov. CcVv
Traiter les dossiers par secteur d’activité
SEC0010.25 Traiter un dossier tabac, presse 24 nov. Amiens

U


https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01PAT0041.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01PAT0042.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01PAT0024.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01SEC0036.25
https://format-hdf.jinius.fr/?motClesQuery=SEC0013.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01SEC0002.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01SEC0010.25

Formations en Hauts-de-France

CALENDRIER DES FORMATIONS 2025/2026

appliquer les nouvelles regles

SEC0031.25 Tabac/ presse : points de vigilance (Nouveauté) 05 déc. CVv
SEC0015.25 Traiter un dossier Garage 13 nov. Amiens
SEC0005.25 Traiter un dossier Transport (marchandises...) 28 oct. CcvVv
Traiter un dossier agricole (environnement
SEC0035.25 economique et financier, comptabilité 08 oct. Lille
agricole...) (Nouveauté)
SEC0032.25 Traiter un dossier Camping (Nouveauté) 23 oct. Amiens
SEC0033.25 Traiter un dossier CSE (Nouveauté) 27 oct. CV
SEC0034.25 Traiter un doss]er.S.C)OP :cles ﬁscale:?, 12 dec. oV
- comptables et juridiques (Nouveauté)
Social/ Paie
Droit du travail et gestion du dossier
SOC0031.25 Forf.al'tSJours: mise 'en oeuvre, pomt.s de 04 déc. oV
- vigilance et conséquences en paie
Temps partiel : mise en ceuvre, points de
SOC0015.25 .. . . . 06 oct. CV
vigilance et conséquences en paie (Nouveauté)

SOC0002.25 Le pilotage du changement de convention 21 nov. oV
- collective

SOCO101.25 Partage de la valeur en entreprise : identifier et 06 NoV. cv

U


https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01SEC0031.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01SEC0015.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01SEC0005.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01SEC0035.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01SEC0032.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01SEC0033.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01SEC0034.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01SOC0031.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01SOC0015.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01SOC0002.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01SOC0101.25

Formations en Hauts-de-France

CALENDRIER DES FORMATIONS 2025/2026

Supervision et sécurisation du dossier

Sécurisation de la reprise d’un dossier paie: les

SOC0002.25 . . . . 13 mar. Amiens
contréles incontournables et atelier pratique

Contrat de travail : de la constitution a la rupture

SOC0052.95 Atelier pratique : savoir redlger.les clauses des Avenir A venir
contrats de travail
SOCO045.25 Les ProblfemeSJur|d|ques et sociaux du salariés: 16 oot Lille
- inaptitude, absence, rupture du contrat
SOC0050.25 Rupture du contrat de travail, CDI, CDD - A venir Amiens
licenciement, rupture, demission, retraite

Démission, prise d’acte/ résiliation et rupture de

SOCO0116.25 période d’essai : appréhender les procédures et 22 oct. CcVv
gérer les conséquences en paie
Gestion sociale et RH
Dével I tati il RH :

SOC0061.25 éveloppezles pr.es.a ions de consgl de 10 sep. Lille
- nouvelles missions pour le cabinet

Comment réagir face a un client qui ne veut pas
SOCO0131.25 respecter les regles de droit social ? 16 oct. CcVv

(Nouveauté)

SOCO0132.25 Réaliser un audit social (Nouveaute) 23 sep. CcVv

filS,


https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.13SOC0002.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01SOC0045.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01SOC0116.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01SOC0061.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01SOC0131.25
https://format-hdf.jinius.fr/fiche/13.01SOC0132.25

Formations en Hauts-de-France

CALENDRIER DES FORMATIONS 2025/2026

Protection sociale
Protection sociale complémentaire et contrble
137.2 , 2 . V
e URSSAF (Nouveauté) > nov ©
Gestion de la paie et des dossiers

SOC00030.25 Pratique de la paie: les ?)spects courants (Niveau 11812 sep. Lille
SOC0032.95 Pratique de la pa|e.: les aspects complexes 09 f&10 Lille
- (Niveau 2) dec.

SOC0033.25 Pratique de la paie: speC|f|c.|tes du batiment et 17 mar. Lille
- des travaux publics (BTP)

SOC0034.25 Pratique de la pale:spec:lf.lc:lte de I’hotellerie et 06 oct. Lille
- de la restauration (HCR)

SOC0037.25 Pratique de la paie : spécificités du secteur du 14 Nov. Amiens
- transport

SOCO133.25 Gerer la p.a|.e des cadre d|r|gea'nts et des 31 oct. cv
- dirigeants (Nouveauté)

SOC1034.95 Gestiondela .suspen3|qn du contrat c':ie travail en 23 oct. oV
- droit et en paie (Nouveauté)

SOCO135.95 Optimisation de la polltlgue de remuner'atlon et 09 oct. oV
- des avantages sociaux (Nouveaute)

Statut social des indépendants

SOC0053.25 Affiliations et‘calcul des cotisations TNS : des 07 nov. Lille
- reperes pour comprendre
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Les cotisations sociales du chef d’exploitation

pour ses équipes et ses clients (Nouveauté)

SOC0136.25 . . 13 nov. CcVv

agricole (Nouveauteé)

Mobilité internationale
SOC0100.25 Détachement de salar‘les en France : maitriser 1 dec. oV
- lesregles!

Systeme d’information et Numérique

Facture électronique

SINOO52.25 Facture electron.|que:les nc?uvelles offre de Avenir Avenir
services du cabinet
SINOO53.25 Facture elec':tromque :latransformation des 14 nov. Lille
- competences des collaborateurs
SINOO53.25 Facture elec’tromque :la transformation des 20 mar. Lille
- competences des collaborateurs
SINO128.95 Facture électronique au quot'|d|en :casd’usages 24 oct. cv
= (Nouveaute)
Nouveaux outils numeériques
Utiliser les nouveaux outils d’intelligence
SINO058.25 artificielle (ChatGPT, Copilot) au bénéfice du 26 nov. CV
cabinet et de ses clients

SINO105.25 ChatGPT-4 et ses usagezs pour le cabinet : niveau 17 déc. oV
SINO124.25 Avec ChatGPT : créer des assistants virtuels 20 nov. cv

vz,
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Avec ChatGPT : utiliser les données pour réaliser

dossier du cabinet (cas simple)

SIN0125.25 . . , O4 déc. CV
- des projections et des rapports (Nouveauté)
7

SINOO54.25 POWER BI (Niveau 1) Oii«vo Lille

Le QUERY, outil magique caché dans Excel (pour
SINOO56.25 gagner du temps sur vos manipulation de 21oct. Lille

fichiers)
SINO010.25 Microsoft query : perfectionnement 28 nov. Lille
Avec I'outil de productivité collaborative
SINO126.25 Not.|on :structurez vos !orocessus, suivez YOS 02 oct. cv
- dossiers et collaborez efficacement en cabinet
(Nouveauté)

SINO127.25 Explm:cgz toutes les données de vos Iog'|C|eIs 18 déc. cv
- meétier avec le No-Code (Nouveauté)
SINO122.25 Automatiser la relation client de voFre cabinet: 03 déc. oV
- cas concrets (Nouveauté)
SINO123.25 Automat|s.er les tdches administratives <'je votre 05 nov. cv
- cabinet: cas concrets (Nouveauté)

Contréle et sécurité des systemes d’information
SINOO48.25 Le traitement des crypto-actifs au sein d’un 28 nov. cV

Communication et management

ii8
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Pourquoi et comment développer vos
MANOQQ003.25 compétences comportementales (soft skKills) et 17 oct. Amiens
celles de votre équipe ?
MANOOOB.25 Comment renfo.rcer la re.lat|o.n cl|en't.grace aune 57 Nov. Lille
- bonne gestion des situations délicates ?
t f I lati lient grace &
MANOOOS.25 Commentren o.rcer a rg a |9n c |er? 'grace a 22 sep. Arniens
- une bonne gestion des situations délicates ?
2 2
MANOQO71.25 Formation de formateurs ssegp;t 6 Lille
Avec ChatGPT : planifier et gérer sa
MANOQ72.25 communication sur les réseaux sociaux 12 déc. CcVv
(Nouveauté)
Exclusivité FORM@T
Santé, Prévoyance et retraite s lémentaire : .
r V y’ . retral .upp " 26 sep. Amiens
savoir sécuriser les dossiers (DUE)
Santé, Prévoyance et retraite supplémentaire : . L
. . . A venir Compiegne
savoir securiser les dossiers (DUE)
Santé, Pre\{oye'mce. et retraite s.upplementawe : 01 déc. Lille
savoir sécuriser les dossiers (DUE)
Protection sociale complémentaire et contrdle . .
. . . A venir A venir
URSSAF + traiter la santé en paie
SOC0012.25 Licenciement économique et PSE 12 nov. CcVv

i,
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Actualité fiscale et juridique agricole . Saint
FIS0004.25 (Collaboration UNECA) 21jan. Quentin
Deux opportunités fiscales pour transmettre une
entreprise individuelle :
FISO086.25 e Lapport d’une activité BNC a une SEL puis a 28829 jan. oV
- une SPFPL
» La fiscalité d’'une donation d’une entreprise
individuelle
Arras,
Boulogne,
. . . Dui15aui9 .
SOC0005.25 Les rendez-vous de I'actualité sociale et paie use atu Lille,
P Valencien-
nes & CV
A déterminer Anglais professionnel Avenir A venir
PROFESSION COMPTABLE 2030
Parcours Profession Comptable 2030 : faire
SINOQ77 parler les datas grace aux fonctions avancees
d’Excel
SINO068 Contréler les datas grace a EXCEL 27 oct. Amiens
SINOO70 Faire parler les datas grace a EXCEL 0O1déc. Amiens
Parcours Profession Comptable 2030 : se lancer
SOCO0015 dans les missions d’accompagnement RH
(Exclusivitée FORM@T)
SOCO0103 Se lancer dans les missions RH (mixte) 13 now. Lille
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SOCO0105 Les premiéres missions RH (mixte) 18 déc. Lille
MANOOGS Parcours Profession Comptable 2030 : devenir
- un pro du management
01IMANOOS55 Devenir un pro du management : gerer les 16 oct. Amiens
situations délicates (mixte)
O1IMANOOS57 Gestion des entretiens individuels (mixte) 12 nov. Amiens
Parcours Profession Comptable 2030 : La
1DUROQ49
OIDUROO49 durabilité dans les TPE/ PME (Nouveauté)
01DURO009 La durabilité dans les TPE/PME 14 oct. Lille
01DURO0O048 Découverte de la norme CSRD PME volontaire 03 déc. Lille
Parcours Profession Comptable 2030 : missions
O1GEF0072 de pilotage : calculer et réduire les coUts
(Nouveauté)
O1GEF0037 Calcul et analyse des coUlts 12 nov. Lille
O1GEFO070 La mission de cost Killing dans une PME 08 déc. Lille
Parcours Profession Comptable 2030 : suivre le
O1GEFOO071 résultat et la performance des clients
(Nouveauteé)
O1GEF0039 Se lancer dans la mission de tableaux de bord 20 jan. Lille
O1GEE0068 Budget, situation intermediaire et atterrissage 19 fov. Lille

de résultat
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Parcours Profession Comptable 2030 : IA :
O1SINO144 Professionnalisez votre usage en social
(Nouveauté)
O1SINO109 Devenir un pro de I'lA générative 15 jan. Lille
O1SINO131 Pratique de I'lA: cas prathues d’'usages en 20 fov. Lille
social
Parcours Profession Comptable 2030 : mise en
O1SINO142 place de la facturation électronique au cabinet
et chez les clients (Nouveauté)
01SINO135 Pratique de Ia.facture e!ectronlque:rTwlse en 12 fov. Lille
place au cabinet, procedure et cas d’'usage
Prati la fact Slect i :mi . .
O1SINOT35 ratique de ? acture e’ec ronique n"nse en 08jun. Arniens
place au cabinet, procedure et cas d’'usage
O1SINO137 Pratique de la facture électronique : la mission 12 mar. Lille
full fact
01SINO137 Pratique de la facture électronique : la mission 02 ul. Amiens
full fact
CAP DURABILITE
01DUR0O039 Cap Durabilité buis O(,:t' Amiens
aui2 dec.
PARCOURS CERTIFIANT
Traiter un dossier TPE dans le cadre d’une Du 29 se
COM0052.25 mission de présentation en cabinet d’expertise- au 12 décp. Lille
comptable ’
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MODALITES D’INSCRIPTION
AUX FORMATIONS

4 possibilités de réaliser votre formation avec FORM@T :

Portail d’inscription JINIUS format-hdf.jinius.fr
Notre site internet www.format-hdf.com
e Par e-mail : info@format-hdf.com
Contactez directement notre équipe :
Lille : 03 20 15 80 85 ou Amiens : 03 22 71 28 00

En cas de difficultés rencontrées avec le portail SAFIR JINIUS merci de contacter
assistance.safir@jinius.fr ou 01.59.03.12.61

3 modes de réglement : CB, chéque ou virement bancaire

Les locaux FORM@T pour vous accueillir

Pour toutes les formations en présentiel, un café d’accueil, des pauses
gourmandes ainsi que le repas du midi vous sont offerts par FORM@T

Lille - 10, rue de Tenremonde 59 000 LILLE
Amiens - 516, rue Saint-Fuscien 80 000 AMIENS

Contactez notre référente handicap au 03.20.15.80.81 pour tout besoin
d’accompagnement spécifique



http://format-hdf.jinius.fr/
http://www.format-hdf.com/

LE FINANCEMENT DE VOS
FORMATIONS

Pour les salariés des cabinets d’expertise comptable

OPCO ATLAS

Le plan de deéveloppement des compétences regroupe |I’ensemble des
mesures prises a I'initiative de I’'employeur pour améliorer la compétence de
ses salariés, en lien avec sa strategie et ses projets de developpement.

Les criteres de prise en charge en 2025 :

Plafond annuel par entreprise : B +I OPCO

e Entreprise de moins de 11 salaries : 2 300€ HT
e Entreprises de 11 a 49 salariés: 6 O00€ HT

Plafond annuel des salariés dans le cadre du stage DEC CAC
e Entreprise de moins de 50 salariés : 800€ HT par salarié (hors centres de

gestion agréees)

Retrouvez toutes les financements possibles sur le site www.opco-atlas.fr

Pour les indépendants, dirigeants non-salariés

FIFPL f F l
Les criteres de prise en charge en 2025 : I

Wiwm D€ FORMATION
US mm LS LB L

Plafonds de prise en charge (par professionnel) :
e Formations coeur de métier : 200€ HT / jour, limité a 600€ HT par an
e Formations transversales : 200€ HT / jour, limité a 1 jour par an

Retrouvez tous les financements possibles sur le site www.fifpl.fr
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AYEZ LE REFLEXE FORM@T !

Vos notes :




Lille : 10, rue de Tenremonde - 59000 LILLE
Tél:03 20158085
Amiens : 516, rue Saint-Fuscien - 80000 AMIENS
Tél: 0322712800
info@format-hdf.com

ORDRE DES
EXPERTS-COMPTABLES (¢~ |

Région Hauts-de-France
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